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“Nous allons ouvrir un hôtel à
Bora Bora en 2008, il y aura
250 postes à pourvoir. Nous sou-
haiterions que la majorité de ces
postes soient pourvus par de
jeunes Polynésiens.” Du manager
au jardinier, 80 métiers sont
représentés, explique Régine
Jouvin, consultante en recrute-
ment pour le groupe qui �gure
depuis 10 ans sur la très sélective
et très convoitée liste des
“100 meilleurs employeurs” du
magazine Fortune. 
“Nous avons une culture d'entre-
prise très anglo-saxonne, basée
sur le respect, les valeurs
humaines, la reconnaissance du
travail. En participant à ce forum,
nous voulons faire connaître les
métiers de l'hôtellerie aux jeunes
suivant un cursus universitaire ou
autre, car ce sont des métiers por-
teurs et nous avons cruellement
besoin de personnel.” Il y a une
réelle possibilité de faire carrière
dans l'entreprise, et d'avoir une

mobilité à l'international, assure
Régine Jouvin, qui indique par
ailleurs que le groupe privilégie la
formation professionnelle conti-
nue. Le groupe Four Seasons,
c'est 73 hôtels 5 étoiles dans
31 pays et une devise : “Se condui-
re envers les autres comme nous
aimerions qu'ils se conduisent
envers nous”.

Stand situé dans le Hall A.
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HÔTELLERIE. Le Four Seasons Resort
recrute !


